
 

 

 MAIRIE  DE BELLEVAUX            
Chef-Lieu 

26 ROUTE DE THONON 
74470 BELLEVAUX 

Tél.  04 50 73 70 12 
E.mail : secretariat@bellevaux.fr 

OFFRE D’EMPLOI 
LA COMMUNE DE BELLEVAUX RECRUTE 

 

Directeur général de collectivité (h/f) 

 
 

Employeur    Commune de Bellevaux 

Site web de l’employeur www.bellevaux.fr 

Lieu de travail   Mairie de Bellevaux 

     26, route de Thonon 

     74470 BELLEVAUX 

Poste à pourvoir le  02/02/2026 

Date limite de candidature 19/12/2025 

Type d’emploi  Emploi permanent 

Management   Oui 

Motif de vacance du poste Remplacement d’une agente prochainement retraitée 

Détails de l’offre 

Famille de métier  Pilotage > Direction générale 

Grade recherché  Attaché 

Métier public   Directeur ou directrice général de collectivité 

Ouvert aux contractuels Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires   

  (art. L332-8 disposition 2 du Code Général de la Fonction Publique) 

    Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des    

  services ou de par la nature des fonctions lorsqu’aucune candidature    

 d’un fonctionnaire n’a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois     ans, 

renouvelable dans la limite d’une durée maximale de six ans. 

Temps de travail  Temps complet 

Expérience souhaitée 3 à 5 ans d’expérience 

Descriptif de l’emploi 

Sous la directive des élus, la/le directeur général de collectivité met en œuvre les politiques déclinées par 

l'équipe municipale et coordonne les services de la commune avec ses moyens matériels, financiers et 

humains. 
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Activités et missions principales du poste 

Mettre en œuvre les projets de l’équipe municipale : 

• suivre les dossiers en cours, 

• participer aux réunions et assurer leur suivi 

 

Gérer les moyens humains : 

• encadrer et coordonner les services administratifs en lien avec les services techniques 

• piloter, suivre et contrôler les activités des agents. 

 

Gérer les moyens financiers : 

• pilotage de la gestion financière des différents budgets municipaux, suivi de la fiscalité et veille juridique 

• élaboration des projets d’investissement, préparation des dossiers de demande de subvention 

• gestion des marchés publics 

• facturation et Rôle de l’eau 

Conditions d’exercice 

Poste du lundi au samedi sur des horaires classiques 

Possibilité de télétravail  

Profils recherchés 

Expérience de 3 à 5 ans souhaitée ; 

Savoir communiquer et avoir une bonne capacité d'écoute et de compréhension ; 

Avoir le sens du service public (déontologie et discrétion) ;  

Disposer d'une capacité à animer des équipes et de capacités managériales ; 

Bénéficier d'excellentes qualités relationnelles. 

 

Contact : mairedebellevaux@bellevaux.fr 

 

Informations complémentaires 

Rémunération statutaire + IFSE + NBI + CIA 

CNAS 

Participation employeur à la santé et à la prévoyance 

 
Travailleurs handicapés 

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant 

les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les 

candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par 

voie contractuelle. 

 

 

Candidature (CV + lettre de motivation) à adresser à Monsieur le Maire 26, route de Thonon 74470 

Bellevaux ou par mail mairedebellevaux@bellevaux.fr 
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